
部门（单位）整体绩效目标表

(2024年)

部门（单位）名称（盖章） 博湖县人力资源和社会保障局

部门（单位）联系人 陈静娟 联系电话： 0996-6621732

年度绩效目标

贯彻落实党中央、自治区、自治州关于人力资源和社会保
障工作的方针政策部署以及博湖县党委、政府工作要求，
做好我县社会保障和就业工作，强化就业促进体系，大力
促进稳定就业，落实就业优先政策，提升就业服务质量，
认真落实社会保障制度重大改革任务，健全更加完善的社
会保障体系，激发人才创新创造活力，组织各类职业技能
培训，鼓励创业带动创业，持续推进劳动关系治理提质增
效，促进劳动关系和谐稳定。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）
上级安排 1792.24

本级安排 3755.23

其他资金（万元） 其他 0

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能 数量指标

城镇新增就业人数 >=700人
巴就发〔2024〕1号关于印
发《2024年自治州就业工

作要点》的通知
20

创业及带动就业新增
创业人数

>=150人
巴就发〔2024〕1号关于印
发《2024年自治州就业工

作要点》的通知
14

农村劳动力外出务工
人次

>=13200人次
巴就发〔2024〕1号关于印
发《2024年自治州就业工

作要点》的通知
12

职业技能培训人次 >=2000人次
巴就发〔2024〕1号关于印
发《2024年自治州就业工

作要点》的通知
12

现场招聘活动 >=25场次
巴就发〔2024〕1号关于印
发《2024年自治州就业工

作要点》的通知
12

全县基本养老保险参
保率

>=95%
博湖县人力资源和社会保
障局2023年工作总结及

2024年工作计划
20


