
部门（单位）整体绩效目标表

(2024年)

部门（单位）名称（盖章） 中共博湖县委员会机构编制委员会办公室

部门（单位）联系人 尹红霞 联系电话： 18167701816

年度绩效目标

紧紧围绕县委、政府中心工作，巩固机制改革成果，
抓好目标任务，贯彻落实《事业单位登记管理暂行条
例》及其《实施细则》，聚焦理论武装，强化政治引
领。始终把学习宣传贯彻党的二十大精神作为首要政
治任务，确保机构编制工作始终沿着正确政治方向前
进； 聚焦法治建设，推进机构编制法定化。负责全县
党政群机关统一社会信用代码的赋码工作；完成机关
赋码及事业单位登记年度报告公示；聚焦深化改革，
完善职能体系。进一步强化对事业单位法人的事中事
后监管，扎实推进事业单位信用体系建设，完善事业
单位登记管理。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）
上级安排 0

本级安排 206.29

其他资金（万元） 其他 0

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标

召开县编委会议 >=2次 2024年工作计划 15

事业单位年度报告公
示数量

>=180个 2024年工作计划 20

党政群团机关赋码审
核数量

>=3个 2024年工作计划 15

质量指标

事业单位年检合格率 >=95% 2024年工作计划 20

机构编制统计工作完
成率

>=95% 2024年工作计划 20


