
博湖县本级部门（单位）整体绩效目标表

(2023年)

部门（单位）名称（盖章） 中共博湖县委员会老干部局

部门（单位）联系人 刘甦 联系电话： 18999017136

年度绩效目标

 贯彻落实党和国家及自治区、自治州关于离退休干部
工作的方针、政策；督促检查离退休干部政治待遇的
落实；负责组织离退休干部学习、参观、疗养、文体
活动等；组织引导老干部发挥作用；重大节日对离退
休干部进行慰问，会同有关部门办理离退休干部的丧
葬和善后事宜等。完成目标具体如下：1、保障5名职
工工资、津贴、社保缴费等人员性经费及时发放和支
付。
2、强化政治引领，指导全县离退休干部的党建工作。
开展党建活动24次。
3、规范精准服务，提升服务老干部工作质量，走访慰
问老干部1400人次。贯彻落实全县离退休老干部的政
治待遇、生活待遇。

年度预算（万元）

资金来源

财政资金（万元）
中央安排 0 地（州、市）安排 0

自治区安排 0 县（市、区）安排 132.25

其他资金（万元） 其他 0

合计： 132.25

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值设定依据 权重

年度绩效
指标

履职效能 数量指标

走访慰问老干
部人次

>=1400人次
博湖县老干部工作局

2023年工作计划
20

开展党建活动
次数

>=24次
博湖县老干部工作局

2023年工作计划
30

社会效益 质量指标
走访慰问覆盖

率
>=95%

博湖县老干部工作局
2023年工作计划

20

服务对象满意度 满意度指标
离退休干部满

意度
>=95%

博湖县老干部工作局
2023年工作计划

20


