
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 博湖县南山片区管理服务中心

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员保障
用于人员工资经费补助、社保缴费、住房公积金
等人员性支出

10.1 10.1 0

运转保障
用于日常办公费、水电费、取暖费、邮电费、会
议费等机构运行费用

0.46 0.46 0

年度总体目标

深入学习党的十九大和十九届历次全会精神、第三次中央新疆工作座谈会精神及自治区、自治州党委、政府关于园区发展
提出的工作要求。认真贯彻落实县委、县政府的各项决策部署，具体如下：                   
1、保障我单位1名人员工资、津贴、社保缴费等人员性经费及时发放及支付；
2、做好综合协调，加强督促检查，妥善处理为企业服务依法行政执法中的矛盾和问题，开展10次安全生产检查； 
3、高效办理好促进园区产业发展各项事务，办理完成县委、县政府安排的年度工作任务，为企业服务办理事项至少5件。                                                                                

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标
工资及待遇保障人
数

>=1人

数量指标 安全生产检查次数 >=10次

数量指标
为企业服务办理事
项数量

>=5件

质量指标
人员及公用经费足
额保障率

=100%

质量指标 办理事项合格率 >=95%

时效指标
人员经费发放及时
率

=100%

时效指标 政务公开及时率 >=95%

成本指标
人均工资福利待遇
经费

<=10.1万元

成本指标 人均运转经费 <=0.4万元

成本指标
开展各项工作经费
数

<=0.11万元

效益指标

经济效益指标
园区企业固定资产
投资增长率

>=5%

社会效益指标
做好统筹协调，营
造良好投资环境

成效明显

可持续影响指标
持续提升公共服务
质量和效率

持续提升

满意度指标 满意度指标 园区企业满意度 >=95%


