
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 博湖县机关后勤服务中心

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员保障
保障人员工资经费补助、社保缴费、住房公积金等人
员性支出

219.37 219.37 0

运转保障
保障日常办公费、水电费、取暖费、邮电费、会议费
等机构运行费用

8.62 8.62 0

综合全面负责全县
机关日常管理、维
护、供应、接待、
卫生、安全等后勤
服务工作

全面完成重要会议、党政机构改革的办公用房、车辆
保障、后勤服务等各项服务保障工作。监督管理、指
导全县公共机构节能工作。县委、县政府机关大院安
保、绿化、保洁、维修、供水电气暖等相关服务保障
工作。

300 300 0

年度总体目标

紧紧围绕社会稳定和长治久安总目标 ，全面贯彻落实自治区党委会议精神，以“不忘初心、牢记使命”主题教育工作常态化、制度化

为契机，维护稳定、细化管理、优化服务、强化建设，具体如下：
目标1：保障我单位18名人员工资、津贴、社保缴费等人员性经费及时发放及支付 。
目标2：全县机关办公用房使用管理制度并组织实施 ，监督检查办公用房使用管理情况。完成办公用房巡查不少于2次。
目标3：推进全县公共机构节能监督管理工作 ，指导全县公共机构节能工作，人均综合能耗年降幅达1.6%。
目标4：全县党政机关公务用车管理，保障公务用车35辆，指导监督全县党政机关公务用车管理工作 。
目标5：做好党政联合办公大楼、干部周转房等场所后勤服务保障。
目标6：做好县委、县人民政府各类大型会议及活动服务工作 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标
工资及待遇保障人
数

>=18辆

数量指标 办公用房巡查次数 =2次

数量指标 公务用车保障数量 =35辆

质量指标
人员及公用经费足
额保障率

>=100%

质量指标
年公务用车信息平
台录入率

>=98%

质量指标
办公用房正常运转
率

>=95%

时效指标
人员经费发放及时
率

>=100%

时效指标
公务用车维修维护
及时率

>=98%

时效指标
公用经费支付及时
率

>=98%

成本指标
人均工资福利及待
遇标准

<=12.19万元

成本指标 人均运转经费 <=0.40万元

成本指标
维护管理业务活动
经费

<=300万元

效益指标

社会效益指标
党政机关节约型单
位创成率

>=30%

生态效益指标 增强群众环保意识 明显增强

可持续影响指标 提高服务保障能力 显著提高

满意度指标 满意度指标 干部群众满意率 >=98%


