
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 博湖县卫生健康委员会

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员保障 用于人员工资津贴补助社保缴费住房公积金等人员性支出。 4092.68 4092.68 0

运转保障
用于日常办公费、水电费、取暖费、邮电费、会议费等机构运
行费用。

31.16 31.16 0

年度总体目标

贯彻执行国民健康政策、卫生健康事业发展法规草案、政策、规划、规章和标准。统筹规划全县卫生健康资源配置。实施卫生健康公共卫
生服务，贯彻习近平总书记关于新冠肺炎疫情防控的重要讲话精神，坚决贯彻落实党中央国务院、州政府和县委县政府决策部署。
1、保障358名职工工资、津贴、社保缴费等人员性经费及时发放和支付。
2、强化公共医疗卫生服务、保障能力，组织落实疾病预防控制规划，完成包虫病B超人群筛查人数不少于7500人，艾滋病、结核病患者建
档管理率达95%，辖区内疫苗使用管理，适龄人群国家免疫规划疫苗接种率达95%，地方病防治工作等，提升全县传染病监测预警能力。为
疫情防控工作提供物资、消杀用品、核酸检测试剂等保障，落实疫情防控常态化各项工作。开展妇幼卫生、生殖健康的应用性科学研究并
组织推广适宜技术，加强艾滋病母婴阻断及出生缺陷综合防治工作；
3、负责计划生育管理和服务工作，实施人口监测预警，提出人口与家庭发展相关政策建议，完善计划生育政策。享受计划生育奖扶政策
人数241人。
4、全面实施医疗健康扶贫，稳步推进新时期医疗卫生工作，继续做好全民体检工作，扎实推进医疗惠民工程。
5、组织基层医务人员开展业务培训次数不少于2次，加强医疗队伍建设，提高医护人员综合素质，规范医疗行为，改善服务态度，简化服
务流程，优化就医环境，提升医疗服务水平，改善医疗设备的检查治疗能力。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
6、继续发挥蒙医特色和优势，加强针灸、理疗、康复、保健特色专科建设，强化治未病科室建设。加强与乡镇卫生院的专项联盟，利用
名老中医传承工作室与各乡镇卫生院中医馆的传帮带作用，定期在乡镇卫生院中医馆开展诊疗活动不少于4次。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标
工资及待遇保障人
数

>=358人

数量指标
乡镇卫生院中医馆
开展诊疗活动次数

>=4次

数量指标
享受计划生育奖扶
政策人数

=241人

数量指标
组织基层医务人员
开展业务培训次数

>=2次

数量指标
接受包虫病B超筛查
人数

>=7500人

质量指标
人员及公用经费足
额保障率

=100%

质量指标
国家组织药品集中
采购中标药品金额
占比

=100%

质量指标
适龄人群国家免疫
规划疫苗接种率

>=95%

质量指标
艾滋病患者、结核
病患者管理率

>=95%

质量指标
基层医务人员培训
合格率

>=95%

质量指标
享受计划生育奖扶
政策覆盖率

>=80%

时效指标
人员经费发放及时
率

=100%

时效指标
全民免费健康体检
完成时限

2022年10月31日

成本指标
人均工资福利待遇
经费

<=11.45万元

成本指标 人均运转经费 <=0.44万元

成本指标
公立医院压减管理
费用支出比例

>=2%

效益指标

经济效益指标 保障全县经济发展 有效保障

社会效益指标
居民健康知识知晓
率

>=90%

可持续影响指标 提高居民健康水平 持续提高



年度绩效指标

满意度指标 满意度指标 受益对象满意度 >=95%


